
 

 

 

 

泡瀬特別支援学校 
創立 40 周年記念事業 

【40 歳の誕生日を関係者皆で祝います】 

 

▼ 目的 

創立 40 周年を記念し、記念事業を達成することを目的とします 
 

▼ 記念事業の取り組み方 

① 働き方改革の視点を念頭に企画立案していく 

② 行事が増えることになるが、最小限の準備で実施できるよう計画する 

③ 平日開催 

④ 予算は、PTA 周年事業費より支出（資金造成は無し）約 100 万 

⑤ 記念誌作りがメインとなる（役員への原稿依頼あり） 

⑥ 写真データ集めは、昨年度からスタート、今年度に引き継ぐ 

⑦ 式典や校内整備事業等の準備は、新体制がスタートしてから動き出す 

 

▼ 委員会（４つの専門委員会を設置して、全職員で準備していきます） 

①  総務委員会 ・・・・・・・・・・・・・・・・主に総務に関すること 

②  財務委員会 ・・・・・・・・・・・・・・・・主に財務に関すること 

③  記念誌編集委員会 ・・・・・・・・・・主に記念誌編纂に関すること       

④  式典・祝賀委員会・・・・・・・・・・・・式典等の企画運営に関すること 
 

▼ 保護者との連携について 

   ①  保護者の意見は（茶話会などで）伺いながら、なるべく取り入れる（どちらにも負担にならない範囲で） 

② 教職員ができるところと、保護者が担えるところを整理しながら準備を進める 

③ スマイルフェアの当日に記念式典を行う方法で検討を進めている 
 

▼ リーダーシップ 

  各専門委員会の委員長がリーダーシップを発揮してくれるはずです 
  財務委員会については、事務職員を委員長に置くことで、会計処理に関するアドバイスをしてもらいます 
 

▼ 前向きな気持ち 

単純に、行事が 1 つ増えることとなります 
テームで準備していくので、周年事業を皆で楽しみながら進めていきましょう！ 

 


